
Администрация Гагинского муниципального округа
Нижегородской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
_______________ № _____

О внесении изменений в муниципальную программу «Повышение
эффективности муниципального управления Гагинского муниципального

округа Нижегородской области» на 2022-2028гг.

В целях совершенствования программно-целевого планирования,
Администрация Гагинского муниципального округа п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в постановление администрации Гагинского муниципального
района от 11.11.2021 года № 900 «Об утверждении муниципальной программы
«Повышение эффективности муниципального управления Гагинского
муниципального района Нижегородской области на 2022-2026гг», следующие
изменения:

1.1. Изложить муниципальную программу «Повышение эффективности
муниципального управления Гагинского муниципального округа
Нижегородской области на 2022-2028 гг.» в новой редакции согласно
приложению №1 к настоящему постановлению.

2. Организационно-правовому управлению администрации Гагинского
муниципального округа обеспечить опубликование настоящего постановления.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на
заместителя главы администрации Волкову Е.Е.

Глава местного самоуправления П.И. Кондаков



Приложение №1
К постановлению

от __________ № _____

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«Повышение эффективности муниципального управления

Гагинского муниципального округа Нижегородской области» на 2022-2028гг.
(далее Программа)

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ
Муниципальный заказчик-
координатор программы

Администрация округа (организационно-правовое
управление)

Соисполнители программы Отделы и структурные подразделения администрации
округа
Организационно-правовое управление администрации
Гагинского муниципального округа Нижегородской
области; Муниципальное автономное учреждение
«Редакция газеты «Гагинские Вести» (далее - МАУ
газета «Гагинские Вести»)
Территориальные отделы Гагинского муниципального
округа

Подпрограммы программы 1.Повышение эффективности муниципального
управления, развитие местного самоуправления и
муниципальной службы Гагинского муниципального
округа Нижегородской области на 2022-2028 годы.
2. Информационная среда.
3. Ресурсное обеспечение реализации муниципальной
программы.

Цели программы Целью Программы является создание условий для
повышения эффективности муниципального
управления, развития местного самоуправления и
муниципальной службы; повышение эффективности
деятельности органов местного самоуправления и
муниципальных учреждений Гагинского
муниципального округа направленных на реализацию
интересов населения, за счет использования
современных информационных
телекоммуникационных технологий.

Задачи программы 1.Создание современной системы муниципальной
службы Гагинского округа, ориентированной на
приоритеты развития округа с учетом интересов
населения, направленной на результативную
деятельность муниципальных служащих по
обеспечению эффективного исполнения полномочий
органов местного самоуправления, выражающихся в:
-совершенствование правового регулирования
муниципальной службы;
-внедрение эффективных технологий и современных
методов в кадровую работу органов местного
самоуправления;
- формирование высококвалифицированного кадрового
состава муниципального управления;
- создание условий для оптимального организационно-
правового обеспечения муниципальной службы;



- Улучшение качества жизни граждан и создание
комфортных условий для развития информационного
общества посредством обеспечения открытости
информации о деятельности органов муниципального
управления, повышения эффективности
муниципального управления за счет применения
информационных и телекоммуникационных
технологий и обеспечения информационной
безопасности

Этапы и сроки реализации
программы

2022-2028 годы
Программа реализуется в один этап

Объемы бюджетных ассигнований
программы за счет средств
местного бюджета (в разбивке по
подпрограммам)

Объемы финансирования формируются исходя из
финансовых возможностей местного бюджета на
очередной год.
Всего на программу предусмотрено 497256,7 тыс.
рублей.
- за счет средств местного бюджета, в том числе по
годам:
-2022 год – 34659,6 тыс. рублей
-2023 год – 62084,3 тыс. рублей
-2024 год – 67568,4 тыс. рублей
- 2025 год – 87055,7 тыс. рублей
- 2026 год –81470,5 тыс. рублей
-2027 год- 73173,2 тыс. рублей
- 2028 год- 91245 тыс. рублей
по подпрограммам:
1. Повышение эффективности муниципального
управления, развитие местного самоуправления и
муниципальной службы Гагинского муниципального
округа Нижегородской области на 2022-2028 годы.
всего 109860,4 тыс. рублей, в том числе:
- 2022 год –7561 тыс. руб.
- 2023 год – 13200,1 тыс. руб.
- 2024 год - 14743,3 тыс. руб.
- 2025 год - 21110,9 тыс. руб.
- 2026 год - 20204,6 тыс. руб.
- 2027 год - 15468,5 тыс. руб.
- 2028 год - 17572 тыс. руб.
2. Информационная среда.
Всего: 6947,2 тыс.руб.
- 2022 –1007,7 тыс.руб.
- 2023 –865,4 тыс. руб.
- 2024 –972,2 тыс.руб.
- 2025 –1060 тыс.руб.
- 2026 –1034,0 тыс.руб.
- 2027 –1004 тыс.руб.
- 2028 –1044,0 тыс.руб.
3. Ресурсное обеспечение реализации муниципальной
программы
Всего 380449,1 тыс. рублей
-2022 год –26090,9 тыс. рублей
-2023 год –48018,8 тыс. рублей
-2024 год –51852,9 тыс. рублей
-2025 год –64884,9 тыс. рублей
-2026 год –60231,9 тыс. рублей
-2027 год –56700,7 тыс. рублей
-2028 год –72669 тыс. рублей



Индикаторы достижения
цели и показатели
непосредственных результатов

Индикаторы (при реализации программы к 2028 году):
1. Количество муниципальных служащих имеющих
высшее профессиональное образование от общего
числа-100 %
2. Количество муниципальных служащих, прошедших
повышение квалификации, переподготовку, стажировку
10 чел
3. Выполнение муниципального задания МАУ
«Редакция Газеты «Гагинские вести» 100%
Непосредственные результаты:
1. Количество муниципальных служащих, включая ТО-
83чел.
2. Количество муниципальных служащих, прошедших
повышение квалификации, переподготовку, стажировку
10 чел.
3. Количество выпущенных экземпляров (тираж)-
1711 шт.

Текстовая часть муниципальной программы
2. 1. Характеристика текущего состояния

Развитие местного самоуправления невозможно без эффективно выстроенной системы
муниципального управления. В настоящее время приоритетным направлением
совершенствования системы муниципального управления является развитие кадрового
потенциала муниципальной службы.

В администрации Гагинского муниципального округа Нижегородской области (далее –
администрация округа) сложилась определенная система и накоплен опыт муниципального
управления, позволяющие создать условия для оптимального организационно-правового
обеспечения муниципальной службы: в соответствии с законодательством о муниципальной
службе, антикоррупционным законодательством. С 2019 года Администрация Гагинского
муниципального округа перешла на систему электронного документооборота (СЭДО). В 2020
и 2021 году работа по внедрению СЭДО продолжилась. В данной системе подключены все
отделы администрации Гагинского округа, всего 38 рабочих мест, и 2 планшета (для работы
Главы МСУ и заместителя главы администрации). Осуществляется ведение и наполнение
сайта администрации, а именно:

- сбор материалов для новостей, которые частично публиковались на страницах газеты
«Гагинские Вести»;

- созданы и ведется поддержка новых страниц и вкладок сайта;
- периодически заполняются страницы управлений, отделов, секторов администрации

Гагинского муниципального округа;
- за 2020 год было размещено на официальном сайте порядка 2500 документов

(постановления, распоряжения, отчеты, информация для граждан и т.д.).
Совместно со структурными подразделениями администрации округа ведётся работа по

предоставлению муниципальных услуг в электронном виде в соответствии с Федеральным
Законом 210-ФЗ «Об организации предоставления муниципальных услуг».

Для организации электронного межведомственного взаимодействия между
федеральными, региональными органами исполнительной власти и органами МСУ через
систему СМЭВ, специалисты обеспечены электронными цифровыми подписями в целях
формирования электронных запросов и ответов на запросы. Сегодня любой житель
Гагинского муниципального округа Нижегородской области может подать через портал
государственных и муниципальных услуг (www.gu.nnov.ru) электронные заявления на
оказание более чем 100 услуг.

За последнее время был осуществлен комплекс мероприятий, направленных на
создание и совершенствование нормативной правовой базы в администрации округа,
формирование высокопрофессионального кадрового состава муниципальной службы. В
администрации округа создана нормативная база, регламентирующая развитие кадровой
политики. В администрации ведется 43 личных дела, трудовых книжек, и личных карточек (Т2



и Т2-МС) муниципальных служащих, руководителей структурных подразделений
администрации, ЕДДС.

- проводится постоянный мониторинг исполнения федерального законодательства,
законодательства Нижегородской области о муниципальной службе, ведется системная работа
по актуализации и совершенствованию локальных правовых актов, в том числе по вопросам
предупреждения коррупции;

- для достижения открытости муниципальной службы, доступности общественному
контролю на официальном сайте администрации округа размещается актуальная информация
о поступлении на муниципальную службу, ее прохождении, работе по профилактике
коррупционных и иных правонарушений на муниципальной службе;

- один раз в три года муниципальные служащие администрации округа проходят
аттестацию с целью определения соответствия замещаемой должности муниципальной
службы на основе оценки.

Вместе с тем требования к муниципальной службе, предъявляемые гражданским
обществом, развитие федерального и областного законодательства в сфере муниципальной
службы и противодействия коррупции диктуют необходимость постоянного
совершенствования нормативной правовой базы администрации округа в части, касающейся
внесения изменений в действующие нормативные правовые акты и принятия новых
нормативных правовых актов.

Существенное содействие должностному росту муниципальных служащих оказывает
активное использование в деятельности органов местного самоуправления Гагинского
муниципального округа эффективных технологий и современных методов кадровой работы, к
которым относятся аттестация и формирование кадрового резерва. В связи с этим необходимо
продолжить работу в данном направлении и осуществить внедрение индивидуального
планирования развития (карьеры) муниципального служащего.

В администрации округа существует организация профессионального обучения
муниципальных служащих, но при этом вопрос о повышении профессионального уровня
муниципальных служащих администрации округа продолжает оставаться одним из наиболее
актуальных, так как качество и периодичность дополнительного профессионального обучения
в недостаточной степени отвечают потребностям развития муниципальной службы. Поэтому
необходимо и в дальнейшем проводить работу, направленную на обеспечение непрерывного
дополнительного профессионального образования муниципальных служащих в соответствии с
возникающими потребностями.

С целью повышения престижа муниципальной службы целесообразно сделать более
открытой и доступной для граждан информацию о деятельности муниципальных служащих.
Для устранения условий для коррупции и бюрократизма необходимо разработать и внедрить
механизмы мотивации муниципальных служащих к добросовестной и эффективной работе.

Одной из актуальных и важных задач является претворение в жизнь единой
государственной политики в сфере противодействия коррупции путем разработки
необходимых и своевременных мероприятий по ее предупреждению и выявлению. Чтобы
оперативно реагировать на актуальные проблемы органов местного самоуправления, в полной
мере удовлетворять потребности в профессионально подготовленных, компетентных,
высоконравственных руководителях и специалистах новой формации, необходимо
продолжить совершенствование системы профессиональной переподготовки и повышения
квалификации муниципальных служащих, методики проведения аттестации, формирования и
использования кадрового резерва, последовательно развивать механизмы профилактики и
предупреждения коррупции.

Наличие данных проблем в системе управления требует принятия системных мер.
Федеральный закон от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской
Федерации", Закон Нижегородской области от 03.08.2007 N 99-З "О муниципальной службе в
Нижегородской области" предусматривают обеспечение развития муниципальной службы
Программой, финансируемой за счет средств местного бюджета.

В современном информационном обществе информация, информационные технологии и
безопасность информации технологии становятся определяющими факторами для развития
политической, социальной, экономической и культурной сфер жизни. Одним из важных
аспектов политического курса страны является формирование единого информационного
пространства и развитие информационного общества, в котором максимально

consultantplus://offline/ref=067CEEC6750E982594DC07C2BEC7FC5CDAE00FDFFCA950527C15614785z2MFF
consultantplus://offline/ref=067CEEC6750E982594DC19CFA8ABA359DFE951DBF5AA520021436710DA7FF2407Dz5MBF


удовлетворяются информационные и коммуникационные потребности граждан. В связи с
этим уделяется большое внимание эффективному формированию и реализации
информационной политики не только на федеральном и региональном, но и муниципальном
уровнях.

Информационная политика характеризуется социальной направленностью, которая
выражается в предоставлении гражданам возможностей реализовать свои права на доступ к
открытым информационным ресурсам, являющимися активом, и в развитии информационной
инфраструктуры. Обеспечение информационной и физической безопасности
информационного общества - одна из важнейших задач современности.

Программой предусматривается также поддержка местного СМИ – МАУ «Редакция
газеты «Гагинские Вести», выпуск которой является неотъемлемой частью современного
информационного общества.

Реализация настоящей Программы позволит повысить эффективность муниципального
управления, оптимизировать организацию и функционирование муниципальной службы,
внедрить современные кадровые, информационные, образовательные и управленческие
технологии, позволит обеспечить последовательность, системность и комплексность
развития муниципальной службы.

2.2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ
Основной целью Программы создание условий для повышения эффективности

муниципального управления, развития местного самоуправления и муниципальной службы.
Для достижения цели необходимо решать следующие задачи:

1.Создание современной системы муниципальной службы Гагинского округа,
ориентированной на приоритеты развития округа с учетом интересов населения,
направленной на результативную деятельность муниципальных служащих по обеспечению
эффективного исполнения полномочий органов местного самоуправления, выражающихся в:
-совершенствование правового регулирования муниципальной службы;
-внедрение эффективных технологий и современных методов в кадровую работу органов
местного самоуправления;
- создание условий для оптимального организационно-правового обеспечения муниципальной
службы;

В целях эффективного решения этих задач необходимо руководствоваться
следующими принципами:
- постоянной адаптацией целей и задач к изменяющимся политическим, социальным и
экономическим условиям;
- регулярной оценкой эффективности деятельности администрации округа, ее структурных
подразделений, руководителей и специалистов;
- совершенствованием методов и технологий работы;

- всестороннее информационное освещение социально-экономического и общественно-
политического развития Гагинского муниципального округа. Обеспечение жителей
Гагинского муниципального округа достоверной социально значимой информацией;

2.3. СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
Срок реализации программы 2022 - 2028 годы. Программа реализуется в один этап.



2.4. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНЫХМЕРОПРИЯТИЙМУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Информация об основных мероприятиях Программы представлена в таблице 1.
Таблица 1. Перечень основных мероприятий муниципальной программы

№ Наименование
мероприятия

Категория
расходов

(кап.вложения,
НИОКР и
прочие
расходы)

Сроки
выпол-
нения
(годы)

Исполнители
мероприятия

Объем финансирования (по годам) за счет средств местного бюджета, (тыс. рублей)

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 Всего

Цель муниципальной программы: создание условий для повышения
эффективности муниципального управления, развития местного
самоуправления и муниципальной службы.

34659,6 62084,3 67568,4 87055,7 81470,5 73173,2 91245 497256,7

Подпрограмма 1. Повышение эффективности муниципального управления,
развитие местного самоуправления и муниципальной службы Гагинского
муниципального округа Нижегородской области на 2022-2026 годы

7561 13200,1 14743,3 21110,9 20204,6 15468,5 17572 109860,4

Основное мероприятие 1.1.
Неисключительное право
использования базы
данных Консультант Плюс

Прочие
расходы

2022-
2028

Администрация
Гагинского

муниципального
округа

124,3 134,1 145 200 200 200 200 1203,4



Основное мероприятие
1.2.Приобретение
электронных носителей
средств ЭЦП и лицензий на
право использования
программных средств
криптографической
защиты информации

Прочие
расходы

2022-
2028

Администрация
Гагинского

муниципального
округа

30 31,3 17,4 30 30 30 30 198,7

Основное мероприятие 1.3
Организация обучения
(курсы повышения
квалификации,
профессиональной
подготовки и
профессиональной
переподготовки, семинары
и т.д.) муниципальных
служащих

Прочие
расходы

2022-
2028

Администрация
Гагинского

муниципального
округа

31 25,4 25 31 31 31 31 205,4

Основное мероприятие 1.4.
Обеспечение деятельности
МКУ «ХЭО»

Прочие
расходы

2022-
2028

Администрация
Гагинского

муниципального
округа

7375,7 6911,8 7550,9 11877,8 11494,5 9444,5 11548 66203,2

Основное мероприятие 1.5.
Финансовое обеспечение
обслуживающего
персонала
Территориальных отделов
администрации Гагинского
округа

Прочие
расходы

2022-
2028

Администрация
Гагинского

муниципального
округа,

Территориальные
отделы

0 6097,5 7005 8972,1 8449,1 5763 5763 42049,7



Подпрограмма 2. "Информационная среда". 1007,7 865,4 972,2 1059,9 1034 1004 1004 6947,2

Основное мероприятие 2.1.
Выделение субсидий на
финансовое обеспечение
выполнения
муниципального задания
на оказание
муниципальных услуг
(выполнение работ)

Прочие
расходы

2022-
2028

МАУ «Редакция
газеты

«Гагинские
Вести»

401,1 528,3 597,2 791,9 634 634 634 4220,5

Мероприятие 2.1.1
Оказание частичной
финансовой поддержки
средствам массовой
информации

Прочие
расходы

2026-
2028

634 634 634 1902

Основное мероприятие
2.2.Предоставление
субсидий на оказание
финансовой поддержки
средствам массовой
информации

Прочие
расходы

2022-
2028

МАУ «Редакция
газеты

«Гагинские
Вести»

606,6 337,1 375 268 400 370 370 2726,7

Подпрограмма 3. Ресурсное обеспечение реализации муниципальной
программы.

26090,9 48018,8 51852,9 64884,9 60231,9 56700,7 72669 380449,1

Основное мероприятие 3.1.
Финансовое обеспечение
деятельности
администрации

Прочие
расходы

2022-
2028

Администрация
Гагинского

муниципального
округа

26090,9 25423,6 28680,2 36467,3 32526,1 28961,9 44930,2 223080,2



Основное мероприятие
3.2.Финансовое
обеспечение
Территориальных отделов
администрации Гагинского
округа

Прочие
расходы

2022-
2028

Администрация
Гагинского

муниципального
округа.

Территориальные
отделы

0 22595,2 23172,7 28417,6 2705,8 27738,8 27738,8 157368,9

Основное мероприятие
3.3.Осуществление
полномочий по созданию и
организации деятельности
муниципальных комиссий
по делам
несовершеннолетних и
защите их прав

Прочие
расходы

2022-
2028

Администрация
Гагинского

муниципального
округа

0 0 0 0 0 0 0 0

Основное мероприятие
3.4.Осуществление
полномочий по
определению перечня
должностных лиц, органов
местного самоуправления,
уполномоченных
составлять протоколы об
административных
правонарушениях, и по
созданию
административных
комиссий

Прочие
расходы

2022-
2028

Администрация
Гагинского

муниципального
округа

0 0 0 0 0 0 0 0



Основное мероприятие
3.5.Осуществление
полномочий по
организации и
осуществлению
деятельности по опеке и
попечительству в
отношении
совершеннолетних граждан

Прочие
расходы

2022-
2028

Администрация
Гагинского

муниципального
округа

0 0 0 0 0 0 0 0

Основное мероприятие 3.6
Обеспечение деятельности
первичного воинского
учетного

Прочие
расходы

2022-
2028

Администрация
Гагинского

муниципального
округа

0 0 0 0 0 0 0 0

Основное мероприятие 3.7
Осуществление
полномочий по
организации и
осуществлению
деятельности по опеке и
попечительству в
отношении
несовершенолетних
граждан

Прочие
расходы

2022-
2028

Администрация
Гагинского

муниципального
округа

0 0 0 0 0 0 0 0



2.5.Индикаторы достижения цели и непосредственные
результаты реализации Программы

В качестве оценки результатов достижения поставленной цели Программы предусмотрены
следующие индикаторы Программы:

Сведения об индикаторах и непосредственных результатах

N
п/п

Наименование индикатора/
непосредственного результата

Ед.
измерения

Значение индикатора непосредственного
результата по годам)

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Муниципальная программа
"Повышение эффективности
муниципального управления
Гагинского муниципального округа
Нижегородской области "
Подпрограмма 1
«Повышение эффективности
муниципального управления,
развитие местного самоуправления
и муниципальной службы
Гагинского муниципального округа
Нижегородской области на 2022-
2028 годы»
1 Индикатор 1.

Количество муниципальных
служащих, включая ТО,
имеющих высшее
профессиональное
образование (от общего
числа;

% 97,0 96,0 97,0 100 100 100 100

Количество муниципальных
служащих, прошедших
повышение квалификации,
переподготовку, стажировку

Чел. 8 8 9 10 10 10 10

1.1. Непосредственный результат
1.1
Количество муниципальных
служащих, включая ТО

% 97,0 96,0 97,0 100 100 100 100

1.2 Непосредственный результат
1.2
Количество муниципальных
служащих, прошедших
повышение квалификации,
переподготовку, стажировку

Чел. 8 8 9 10 10 10 10

2 Индикатор 2
Выполнение муниципального
задания МАУ «Редакция
Газеты «Гагинские вести»

% 100 100 81 100 100 100 100

2.1 Непосредственный результат
2.1.
Количество выпущенных
экземпляров (тираж)

Шт. 2100 2100 1702 1711 1711 1711 1711

2.6. Меры правового регулирования
Основные мероприятия Программы определены с учетом действующих федеральных



нормативных правовых актов, нормативных правовых актов Нижегородской области.
Принятие нормативно-правовых актов администрации Гагинского муниципального округа
Нижегородской области для реализации мероприятий не требуется. Для предоставления МАУ
«Редакция Газеты «Гагинские вести» субсидии на финансовое обеспечение выполнения
муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) разработка
правовых актов не требуется.

2.7.Обоснование объема финансовых ресурсов.
Информация по ресурсному обеспечению Программы отражается в таблицах 4 и 5.



Таблица 4. Ресурсное обеспечение реализации муниципальной
программы за счет средств местного бюджета

Статус Наименование Муниципальный
заказчик-

координатор,
соисполнитель

Расходы по годам (тыс. руб.)
2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028

Наименование
муниципальной
программы

"Повышение
эффективности
муниципального
управления
Гагинского
муниципального
округа Нижегородской
области»

всего 34659,6 62084,3 67568,4 87055,7 81470,5 73173,2 91245
Муниципальный

заказчик-
координатор

Администрация
Гагинского

муниципального
округа

34659,6 62084,3 67568,4 87055,7 81244,8 73173,2 91245

Подпрограмма 1 «Повышение
эффективности
муниципального
управления, развитие
местного
самоуправления и
муниципальной
службы Гагинского
муниципального
округа Нижегородской
области»

всего 7561 13200,1 14743,3 21110,9 20204,6 15468,5 17572
Муниципальный

заказчик-
координатор

Администрация
Гагинского

муниципального
округа

(организационно-
правовой отдел)

7561 13200,1 14743,3 21110,9 20204,6 15468,5 17572



Основное
мероприятие 1.1

Неисключительное
право использования
базы данных
Консультант Плюс

Муниципальный
заказчик-

координатор
Администрация
Гагинского

муниципального
округа

(организационно-
правовой отдел

124,3 134,1 145 200 200 200 200

Основное
мероприятие 1.2

Приобретение
электронных
носителей средств
ЭЦП и лицензий на
право использования
программных средств
криптографической
защиты информации

Муниципальный
заказчик-

координатор
Администрация
Гагинского

муниципального
округа

(организационно-
правовой отдел

30 31,3 17,4 30 30 30 30

Основное
мероприятие 1.3

Организация обучения
(курсы повышения
квалификации,
профессиональной
подготовки и
профессиональной
переподготовки,
семинары и т.д.)
муниципальных
служащих

Муниципальный
заказчик-

координатор
Администрация
Гагинского

муниципального
округа

(организационно-
правовой отдел

31 25,4 25 31 31 31 31

Основное
мероприятие 1.4

Обеспечение
деятельности МКУ
«ХЭО»

Муниципальный
заказчик-

координатор
Администрация
Гагинского

муниципального
округа

(организационно-
правовой отдел

7375,7 6911,8 7550,9 11877,8 11494,5 9444,5 11548



Основное
мероприятие 1.5

Финансовое
обеспечение
обслуживающего
персонала
территориальных
отделов
администрации
Гагинского округа

Администрация
Гагинского

муниципального
округа,

территориальные
отделы Гагинского
муниципального

округа

0 6097,5 7005 8972,1 8449,1 5763 5763

Подпрограмма 2 Информационная
среда

Муниципальный
заказчик-

координатор
Администрация
Гагинского

муниципального
округа

(организационно-
правовой отдел

1007,7 865,4 972,2 1059,9 1034 1004 1004

Основное
мероприятие 2.1

Выделение субсидий
на финансовое
обеспечение
выполнения
муниципального
задания на оказание
муниципальных услуг
(выполнение работ)

Муниципальный
заказчик-

координатор
Администрация
Гагинского

муниципального
округа

(организационно-
правовой отдел

401,1 528,3 597,2 791,9 634 634 634

Мероприятие
2.1.1

Оказание частичной
финансовой
поддержки средствам
массовой информации

Муниципальный
заказчик-

координатор
Администрация
Гагинского

муниципального
округа

(организационно-
правовой отдел

0 0 0 0 634 634 634



Основное
мероприятие 2.2

Предоставление
субсидий на оказание
финансовой
поддержки средствам
массовой информации

Муниципальный
заказчик-

координатор
Администрация
Гагинского

муниципального
округа

(организационно-
правовой отдел

606,6 337,1 375 268 400 370 370

Подпрограмма 3 «Ресурсное
обеспечение
реализации
муниципальной
программы»

Муниципальный
заказчик-

координатор
Администрация
Гагинского

муниципального
округа

(организационно-
правовой отдел

26090,9 48018,8 51852,9 64884,9 60231,9 56700,7 72669

Основное
мероприятие 3.1

Финансовое
обеспечение
деятельности
администрации

Муниципальный
заказчик-

координатор
Администрация
Гагинского

муниципального
округа

(организационно-
правовой отдел

26090,9 25423,6 28680,2 36467,3 32526,1 28961,9 44930,2

Основное
мероприятие 3.2.

Финансовое
обеспечение
территориальных
отделов
администрации
Гагинского округа

Администрация
Гагинского

муниципального
округа,

0 22595,2 23172,7 28417,6 27705,8 27738,8 27738,8

территориальные
отделы Гагинского
муниципального

округа



Основное
мероприятие 3.3.

Осуществление
полномочий по
созданию и
организации
деятельности
муниципальных
комиссий по делам
несовершеннолетних и
защите их прав

Муниципальный
заказчик-

координатор
Администрация
Гагинского

муниципального
округа

(организационно-
правовой отдел)

0 0 0 0 0 0 0

Основное
мероприятие 3.4.

Осуществление
полномочий по
определению перечня
должностных лиц,
органов местного
самоуправления,
уполномоченных
составлять протоколы
об административных
правонарушениях, и
по созданию
административных
комиссий

Муниципальный
заказчик-

координатор
Администрация
Гагинского

муниципального
округа

(организационно-
правовой отдел)

0 0 0 0 0 0 0

Основное
мероприятие 3.5.

Осуществление
полномочий по
организации и
осуществлению
деятельности по опеке
и попечительству в
отношении
совершеннолетних
граждан

Муниципальный
заказчик-

координатор
Администрация
Гагинского

муниципального
округа

(организационно-
правовой отдел)

0 0 0 0 0 0 0



Основное
мероприятие 3.6.

Осуществление
полномочий по
первичному
воинскому учету

Администрация
Гагинского

муниципального
округа,

территориальные
отделы Гагинского
муниципального

округа

0 0 0 0 0 0 0

Основное
мероприятие 3.7.

Осуществление
полномочий по
организации и
осуществлению
деятельности по опеке
и попечительству в
отношении
несовершеннолетних
граждан

Администрация
Гагинского

муниципального
округа,

территориальные
отделы Гагинского
муниципального

округа

0 0 0 0 0 0 0



Таблица 5. Прогнозная оценка расходов на реализацию
Муниципальной программы за счет всех источников

Статус Наименование Источники
финансирования

Оценка расходы по годам (тыс.руб.)
2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028

Наименование
муниципальной
программы

« Повышение
эффективности
муниципального
управления Гагинского
муниципального
округа Нижегородской
области»

всего 38215,1 67887,2 76629,6 94003,1 87727,4 79559,0 97971,0
расходы местного
бюджета

34659,6 62084,3 67568,4 87055,7 81470,5 73173,2 91245

расходы
областного
бюджета

3247,1 4843,8 7508,9 5189,9 5093,8 5093,8 5093,8

расходы
федерального
бюджета

308,4 959,1 1552,3 1757,5 1163,1 1292 1632,2

Подпрограмма 1 « Повышение
эффективности
муниципального
управления, развитие
местного
самоуправления и
муниципальной
службы Гагинского
муниципального
округа Нижегородской
области»

всего 7845,5 13844,7 15360,2 21110,9 20204,6 15468,5 17572
расходы местного
бюджета

7561 13200,1 14743,3 21110,9 20204,6 15468,5 17572

расходы
областного
бюджета

284,5 644,6 576,6 0 0 0 0

расходы
федерального
бюджета

40,3

Основное
мероприятие 1.1.

Неисключительное
право использования
базы данных
Консультант Плюс

всего 124,3 134,1 145 200 200 200 200

расходы местного
бюджета

124,3 134,1 145 200 200 200 200

расходы
областного
бюджета



расходы
федерального
бюджета

Основное
мероприятие 1.2.

Приобретение
электронных

носителей средств
ЭЦП и лицензий на
право использования
программных средств
криптографической
защиты информации

всего 30 31,3 17,4 30 30 30 30
расходы местного
бюджета

30 31,3 17,4 30 30 30 30

расходы
областного
бюджета
расходы
федерального
бюджета

Основное
мероприятие 1.3.

Организация обучения
(курсы повышения
квалификации,

профессиональной
подготовки и

профессиональной
переподготовки,
семинары и т.д.)
муниципальных

служащих

всего 31 25,4 25 31 31 31 31
расходы местного
бюджета

31 25,4 25 31 31 31 31

расходы
областного
бюджета
расходы
федерального
бюджета

Основное
мероприятие 1.4.

Обеспечение
деятельности МКУ

«ХЭО»

всего 7660,2 6911,8 7797,9 11877,8 11494,5 9444,5 11548
расходы местного
бюджета

7375,7 6911,8 7550,9 11877,8 11494,5 9444,5 11548

расходы
областного
бюджета

284,5 247

расходы
федерального
бюджета

Основное
мероприятие 1.5

Финансовое
обеспечение
обслуживающего

всего 0 6742,1 7374,9 8972,1 8449,1 5763 5763
расходы местного
бюджета

0 6097,5 7005 8972,1 8449,1 5763 5763



персонала
территориальных
отделов
администрации
Гагинского округа

расходы
областного
бюджета

644,6 329,6 0 0

расходы
федерального
бюджета

40,3

Подпрограмма 2 «Информационная
среда »

всего 2655,1 3018,6 3360,8 3767,7 3569,9 3539,9 3539,9
расходы местного
бюджета

1007,7 865,4 972,2 1059,9 1034 1004 1004

расходы
областного
бюджета

1647,4 2153,2 2388,6 2707,8 2535,9 2535,9 2535,9

расходы
федерального
бюджета

Основное
мероприятие 2.1.

Выделение субсидий
на финансовое
обеспечение
выполнения
муниципального
задания на оказание
муниципальных услуг
(выполнение работ)

всего 2048,5 2641,5 2985,8 3431,7 3169,9 3169,9 3169,9
расходы местного
бюджета

401,1 528,3 597,2 791,9 634 634 634

расходы
областного
бюджета

1647,4 2113,2 2388,6 2639,8 2535,9 2535,9 2535,9

расходы
федерального
бюджета

Мероприятие
2.1.1

Оказание частичной
финансовой
поддержки средствам
массовой информации

всего
расходы местного
бюджета

0 0 0 0 634 634 634

расходы
областного
бюджета

2535,9 2535,9 2535,9

расходы
федерального
бюджета

Основное Предоставление всего 606,6 377,1 375 336 400 370 370



мероприятие 2.2 субсидий на оказание
финансовой
поддержки средствам
массовой информации

расходы местного
бюджета

606,6 337,1 375 268 400 370 370

расходы
областного
бюджета

40 0 68 0

расходы
федерального
бюджета

Подпрограмма 3 «Ресурсное
обеспечение
реализации
муниципальной
программы»

всего 27714,5 51023,9 57908,6 69124,5 63952,9 60550,6 76859,1
расходы местного
бюджета

26090,9 48018,8 51852,9 64884,9 60231,9 56700,7 72669

расходы
областного
бюджета

1315,2 2046 4543,7 2482,1 2557,9 2557,9 2557,9

расходы
федерального
бюджета

308,4 959,1 1512 1757,5 1163,1 1292 1632,2

Основное
мероприятие 3.1.

Финансовое
обеспечение
деятельности

администрации

всего 26907,2 26452,5 30916,3 37293,8 32526,1 28961,9 44930,2

расходы местного
бюджета

26090,9 25423,6 28680,2 36467,3 32526,1 28961,9 44930,2

расходы
областного
бюджета

507,9 666 1529,7 0 0

расходы
федерального
бюджета

308,4 362,9 706,4 826,5

Основное
мероприятие 3.2

Финансовое
обеспечение

территориальных
отделов

администрации
Гагинского округа

всего 0 23120,9 24224,9 28503,9 27705,8 27738,8 27738,8
расходы местного
бюджета

0 22595,2 23172,7 28417,6 27705,8 27738,8 27738,8

расходы
областного
бюджета

525,7 960,2 0 0



расходы
федерального
бюджета

92 86,3

Основное
мероприятие 3.3.

Осуществление
полномочий по
созданию и
организации
деятельности

муниципальных
комиссий по делам

несовершеннолетних и
защите их прав

всего 567,5 649,6 686,6 761,7 738,4 738,4 738,4
расходы местного
бюджета

0 0 0 0 0

расходы
областного
бюджета

589,7 649,6 686,6 761,7 738,4 738,4 738,4

расходы
федерального
бюджета

Основное
мероприятие 3.4.

Осуществление
полномочий по

определению перечня
должностных лиц,
органов местного
самоуправления,
уполномоченных

составлять протоколы
об административных
правонарушениях, и по

созданию
административных

комиссий

всего 2 2 2 2,1 2,1 2,1 2,1
расходы местного
бюджета

0 0 0 0 0

расходы
областного
бюджета

2 2 2 2,1 2,1 2,1 2,1

расходы
федерального
бюджета

Основное
мероприятие 3.5.

Осуществление
полномочий по
организации и
осуществлению

деятельности по опеке
и попечительству в

отношении
совершеннолетних

граждан

всего 237,8 202,7 326,8 358 367,6 367,6 367,6
расходы местного
бюджета

0 0 0 0 0

расходы
областного
бюджета

215,6 202,7 326,8 358 367,6 367,6 367,6

расходы
федерального
бюджета

Основное Осуществление всего 0 202,7 1038,4 1360,3 1449,8 1449,8 1449,8



мероприятие 3.6. полномочий по
организации и
осуществлению

деятельности по опеке
и попечительству в

отношении
несовершеннолетних

граждан

расходы местного
бюджета

0 0 0 0 0

расходы
областного
бюджета

0 202,7 1038,4 1360,3 1449,8 1449,8 1449,8

расходы
федерального
бюджета

Основное
мероприятие 3.7

Обеспечение
деятельности
первичного воинского
учета

всего 0 596,2 713,6 844,7 1163,1 1292 1632,2
расходы местного
бюджета

0 0 0 0 0

расходы
областного
бюджета
расходы
федерального
бюджета

0 596,2 713,6 844,7 1163,1 1292 1632,2



2.8. Анализ рисков реализации Программы.

Для оценки достижения поставленной цели в Программе будут учитываться
финансовые, социально-экономические и организационные риски.

1. Финансовые риски:
- существенное (по сравнению с запрашиваемым) сокращение объемов

финансирования Программы, что приведет к сдержанному развитию сферы, нарушит
внутреннюю логику Программы и снизит кумулятивный эффект предусмотренных ею
мероприятий;

- нерегулярное поступление финансирования;
- нецелевое расходование средств исполнителями конкретных мероприятий.
2. Организационные риски:
- несогласованность действий администрации Гагинского муниципального округа и

организаций, вовлеченных в процесс реализации Программы, и пассивность участия;
- дефицит квалифицированных управленческих кадров.
3. Социально-экономические риски:
- замедление экономического роста в стране в целом и Нижегородской области в

частности;
- рост инфляции, существенно выходящий за пределы прогнозных оценок.
В качестве мероприятий, обеспечивающих снижение негативного влияния указанных

факторов на реализацию Программы, планируется подготовка предложений направленных на:
- финансирование мероприятий Программы в полном объеме;
- целевое расходование средств исполнителями Программы;
- консолидацию действий администрации Гагинского муниципального округа и

организаций, принимающих участие в процессе реализации Программы;
- активное участие в реализации Программы общественных организаций;
- развитие программно-целевого подхода к структурным преобразованиям в экономике.

3. Подпрограммы муниципальной программы «Повышение эффективности
муниципального управления Гагинского муниципального округа Нижегородской
области на 2022-2028 годы»

3.1.Подпрограмма 1 «Повышение эффективности муниципального управления,
развитие местного самоуправления и муниципальной службы Гагинского
муниципального округа Нижегородской области на 2022-2028 годы».

(далее Подпрограмма 1)



3.1.1. ПАСПОРТ
ПОДПРОГРАММЫ 1

Муниципальный заказчик-
координатор подпрограммы

Администрация Гагинского муниципального округа
Нижегородской области (организационно-правовой
отдел)

Соисполнители подпрограммы Администрация округа и структурные подразделения
администрации Гагинского муниципального округа
Территориальные отделы Гагинского муниципального
округа

Цели подпрограммы Целью подпрограммы является создание условий для
повышения эффективности муниципального
управления, для развития местного самоуправления и
муниципальной службы.

Задачи подпрограммы Основными задачами подпрограммы являются:
-повышение эффективности муниципального
управления
- создание необходимых условий для развития
местного самоуправления в округе;
- обеспечение необходимых мер для решения
вопросов местного значения;
- создание условий для оптимального организационно-
правового обеспечения муниципальной службы; -
повышение эффективности и результативности
муниципальной службы;
- развитие системы профессионального и личностного
роста муниципальных служащих;
- повышение профессионального уровня
муниципальных служащих в целях формирования
высококвалифицированного кадрового состава;
- создание условий для открытости деятельности
органов местного самоуправления округа и
муниципальных служащих округа.

Этапы и сроки реализации
подпрограммы

2022-2028 годы
Подпрограмма реализуется в один этап

Объемы бюджетных
ассигнований подпрограммы за
счет средств местного бюджета

Общий объем финансовых средств, необходимых для
реализации подпрограммы 109860,4 в т. ч по годам:
- 2022 год –7561 тыс.руб.
- 2023 год – 13200,1 тыс. руб.
- 2024 год - 14743,3 тыс. руб.
-2025 год - 21110,9 тыс.руб.
- 2026 год - 20204,6 тыс.руб.
- 2027 год - 15468,5 тыс.руб.
- 2028 год - 17572 тыс.руб.

Индикаторы достижения цели
и показатели
непосредственных результатов

1. Количество муниципальных служащих имеющих
высшее профессиональное образование 100 %
2. Количество муниципальных служащих, прошедших
повышение квалификации, переподготовку,
стажировку 10чел.
Непосредственный результат
1. Количество муниципальных служащих, включая ТО
83 чел.
2. Количество муниципальных служащих, прошедших
повышение квалификации, переподготовку,
стажировку 10 чел.

3.1.2. Текстовая часть Подпрограммы 1.



Характеристика текущего состояния
Развитие местного самоуправления на уровне муниципального округа невозможно без
эффективного муниципального управления, поэтому развитие муниципальной службы должно
обеспечить решение вопросов, связанных с задачами социально-экономического развития
округа, реализацией Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах
организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федерального закона от
02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»,
административной реформы Нижегородской области.

Современные условия развития общества и государства предъявляют особые требования
к муниципальным служащим и прежде всего к их профессионализму и компетентности.

В современных условиях профессиональность кадров органов местного самоуправления
имеет очень важную роль. Подготовка кадров для органов местного самоуправления
Гагинского муниципального округа Нижегородской области является одним из инструментов
повышения эффективности муниципального управления. Недостаток профессиональных
знаний и профессиональных навыков муниципальных служащих приводит к низкому качеству
управленческих решений и, как следствие, к потере авторитета органов местного
самоуправления.

Совершенствование системы профессиональной переподготовки и повышения
квалификации муниципальных служащих направлено на то, чтобы оперативно реагировать на
актуальные проблемы органов местного самоуправления, в полной мере удовлетворять
потребности органов местного самоуправления в профессионально подготовленных,
компетентных, высоконравственных руководителях и специалистах новой формации.

Однако в современных условиях меняются требования, предъявляемые к муниципальной
службе со стороны общества: она должна быть более эффективной. В настоящее время
отсутствуют механизмы, реализующие законодательно закрепленные принципы управления
по результатам, оценки и стимулирования профессиональной служебной деятельности
муниципальных служащих, осуществления ведомственного контроля за соблюдением
законодательства о муниципальной службе. Требуется совершенствование методики
проведения аттестации, формирования и использования кадрового резерва.

Качество работы органов местного самоуправления напрямую зависит от уровня
профессиональной квалификации муниципальных служащих.

На результативность деятельности органов местного самоуправления оказывают влияние
такие факторы, как четкая регламентация и доступность услуг, оказываемых населению,
внедрение механизма предоставления социальных гарантий и стимулирования
муниципальных служащих в зависимости от результатов труда.

Наличие данных проблем в системе управления требует принятия системных мер.
Федеральный закон от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в

Российской Федерации" предусматривает обеспечение развития муниципальной службы
целевой программой, финансируемой за счет средств местного бюджета.

Реализация настоящей подпрограммы позволит оптимизировать организацию и
функционирование муниципальной службы, внедрить современные кадровые,
информационные, образовательные и управленческие технологии, позволит обеспечить
последовательность, системность и комплексность развития муниципальной службы.

3.1.3. Цели и задачи Подпрограммы 1
Основной целью подпрограммы является создание условий для повышения

эффективности муниципального управления, для развития местного самоуправления и
муниципальной службы.

Для достижения цели необходимо решать следующие задачи:
-повышение эффективности муниципального управления
- создание необходимых условий для развития местного самоуправления в округе;
- обеспечение необходимых мер для решения вопросов местного значения;
- создание условий для оптимального организационно-правового обеспечения муниципальной
службы; - повышение эффективности и результативности муниципальной службы;
- развитие системы профессионального и личностного роста муниципальных служащих;
- повышение профессионального уровня муниципальных служащих в целях формирования
высококвалифицированного кадрового состава;



- создание условий для открытости деятельности органов местного самоуправления округа и
муниципальных служащих округа.

3.1.4.Сроки и этапы реализации Подпрограммы 1
Срок реализации подпрограммы 2022-2028 гг. Подпрограмма реализуется в один этап

3.1.5.Перечень основных мероприятий Подпрограммы 1.
Информация об основных мероприятиях Подпрограммы отражена в таблице 1 подраздела 2.4
раздела 2 текстовой части Программы

3.1.6. Показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач
Показатели, используемые для достижения поставленной цели, указаны в паспорте

Подпрограммы. Более детальное описание индикаторов и непосредственных результатов
приведены в таблице 2 подраздела 2.5 текстовой части Программы.

3.1.7. Меры правового регулирования
Принятие иных нормативных правовых актов не требуется.

3.1.8.Обоснование объема финансовых ресурсов.
Информация об объеме финансовых ресурсов, необходимый для реализации подпрограммы
отражено в таблицах 4 и 5 подраздела 2.7 раздела 2 текстовой части Программы.

3.1.9.Анализ рисков реализации Подпрограммы 1.
Основным внешним фактором, негативно влияющим на реализацию Подпрограммы 1,

может явиться отсутствие (неполное) финансирования из средств местного бюджета.
В качестве механизмов минимизации негативного влияния внешнего фактора

предполагается оперативное реагирование на изменение финансирования Подпрограммы 1 в
части разработки и внесения изменений в соответствующие нормативные правовые акты
Гагинского округа.

3.2. Подпрограмма 2 "Информационная среда"
(далее - Подпрограмма 3)

3.2.1. Паспорт Подпрограммы 2

Муниципальный
заказчик - координатор
Подпрограммы 2

Администрация Гагинского муниципального округа

Соисполнители
Подпрограммы 2

Муниципальное автономное учреждение «Редакция Газеты
«Гагинские вести» (далее - МАУ «Редакция Газеты «Гагинские
вести»)

Цель Подпрограммы 2 - создание и развитие в Гагинском муниципальном округе
Нижегородской области системы единого информационного
пространства, соответствующего интересам и потребностям
населения округа, а также содействие в формировании
благоприятного имиджа округа посредством проведения
целенаправленной информационной политики органов местного
самоуправления Гагинского муниципального округа
Нижегородской области

Задачи Подпрограммы - всестороннее информационное освещение социально-
экономического и общественно-политического развития
Гагинского муниципального округа Нижегородской области.
Обеспечение жителей Гагинского муниципального округа
Нижегородской области достоверной социально значимой
информацией;
- создание благоприятных условий для функционирования
муниципального информационного ресурса средств массовой
информации в Гагинском муниципальном округе
Нижегородской области.



Этапы и сроки
реализации
Подпрограммы 2

2022 - 2028 годы без разделения на этапы

Объемы бюджетных
ассигнований
Программы за счет
средств местного
бюджета Гагинского
муниципального округа
Нижегородской области
(далее – местный
бюджет)

всего по подпрограмме за 2022 - 2028 годы – 6947,2 тыс. рублей,
в т. ч. по годам:
- 2022 –1007,7 тыс.руб.
- 2023 –865,4 тыс.руб.
- 2024 –972,2 тыс.руб.
- 2025 –1060 тыс.руб.
- 2026 –1034 тыс.руб.
- 2027 –1004 тыс.руб.
- 2028 –1004 тыс.руб.

Индикаторы достижения
цели Подпрограммы 2

По окончании реализации мероприятий Подпрограммы 2 будут
достигнуты следующие значения индикаторов:
- количество выпущенных экземпляров(тираж) 1711 шт.
- выполнение муниципального задания МАУ «Редакция Газеты
«Гагинские вести» - 100 %.

3.2.1. Текст Подпрограммы 2

3.2.1.1. Характеристика текущего состояния сферы реализации Подпрограммы 2
Муниципальная информационная политика Гагинского муниципального округа

Нижегородской области является составной частью социально-экономического развития
округа.

Подпрограммой 3 предусматривается поддержка местного СМИ, являющегося
неотъемлемой частью современного информационного общества. Создание условий для
успешной деятельности МАУ «Редакция Газеты Гагинские вести» обеспечивает развитие
системы единого информационного пространства, соответствующего интересам и
потребностям населения Гагинского муниципального округа, а также способствует
формированию благоприятного имиджа Гагинского округа посредством проведения
целенаправленной информационной политики.

Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации
местного самоуправления в Российской Федерации" предусмотрено, что органы местного
самоуправления обязаны обеспечить опубликование официальной информации для
вступления в силу нормативных правовых актов местного самоуправления, проведение
обсуждения проектов муниципальных правовых актов по вопросам местного значения, а
также доведение до сведения населения информации о социально-экономическом и
культурном развитии территории, о развитии его общественной инфраструктуры и иной
официальной информации.

Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ "Об обеспечении доступа к информации о
деятельности государственных органов и органов местного самоуправления" предусмотрено,
что органы местного самоуправления обязаны обеспечить реализацию прав граждан и
организаций на доступ к информации о деятельности органов местного самоуправления, а
также создать условия для обеспечения гласности и открытости принимаемых решений. Для
этого органам местного самоуправления Гагинского муниципального округа Нижегородской
области необходимо проведение целенаправленной информационной политики, направленной
на более широкое освещение своей деятельности. Данная необходимость вытекает также из
высокого уровня политической грамотности населения, и, как следствие, возрастающих
потребностей жителей в информации о деятельности органов местного самоуправления
Гагинского муниципального округа Нижегородской области. Очевидно, что положительный
эффект от деятельности органов МСУ существенно снижается, если эта деятельность не
обеспечена соответствующей информационной поддержкой.

Приоритетами муниципальной политики в сфере реализации Подпрограммы 3 являются
формирование информационных направлений и трендов, обеспечивающих широкое и
объективное освещение в СМИ деятельности органов МСУ Гагинского муниципального
округа Нижегородской области, социально-экономических преобразований и общественных
процессов, происходящих в Гагинском муниципальном округе Нижегородской области,

consultantplus://offline/ref=4810B393647E00CE518B56D73C9F3AC6A5D5755AB4A31803E447F64C50nAmED
consultantplus://offline/ref=4810B393647E00CE518B56D73C9F3AC6A5D67653B1A91803E447F64C50nAmED


укрепление положительного имиджа Гагинского муниципального округа Нижегородской
области в едином информационном пространстве, а также создание условий для дальнейшего
эффективного функционирования СМИ.

Реализация мероприятий Программы 3 позволит в полном объеме обеспечить
информирование населения о деятельности администрации Гагинского муниципального
округа Нижегородской области, наиболее рационально и эффективно использовать
информационные каналы, осуществлять комплексный и всесторонний подход к решению
задач, стоящих перед местными органами власти в области информирования населения.

3.2.1.2. Цели и задачи Подпрограммы 2

Целью подпрограммы 3 является создание и развитие в Гагинском муниципальном
округе Нижегородской области системы единого информационного пространства,
соответствующего интересам и потребностям населения округа, а также содействие в
формировании благоприятного имиджа округа посредством проведения целенаправленной
информационной политики органов местного самоуправления Гагинского муниципального
округа Нижегородской области

Для достижения этой цели необходимо решение следующих задач:
1. Всестороннее информационное освещение социально-экономического и общественно-

политического развития Гагинского муниципального округа Нижегородской области.
Обеспечение жителей Гагинского муниципального округа Нижегородской области
достоверной социально значимой информацией.

2. Создание благоприятных условий для функционирования муниципального
информационного ресурса средств массовой информации Гагинского муниципального округа
Нижегородской области.

3.2.1.3. Сроки и этапы реализации Подпрограммы 2

Подпрограмма 3 реализуется в 2022 - 2028 годах в один этап.

3.2.1.4. Перечень основных мероприятий Подпрограммы 2

Перечень основных мероприятий Подпрограммы 3 представлен в таблице 1 Программы.

3.2.1.5. Индикаторы достижения цели реализации Подпрограммы 2
Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации

Подпрограммы 3 представлены в таблице 2 Программы.

3.2.1.6. Меры правового регулирования Подпрограммы 2

Сведения об основных мерах правового регулирования приведены в таблице 3
Программы.

3.2.1.7. Предоставление субсидий из областного бюджета
бюджету Гагинского муниципального округа Нижегородской области

В рамках Подпрограммы 2 предусмотрено финансирование за счет субсидии из
областного бюджета.

Выделение субсидий на оказание частичной финансовой поддержки местных
(городских) средств массовой информации осуществляется на основании постановления
Правительства Нижегородской области от 11 января 2018 года № 9 "О порядке оказания
финансовой поддержки средствам массовой информации Нижегородской области".

Настоящее Положение определяет порядок оказания государственной финансовой
поддержки, предоставляемой за счет средств областного бюджета редакциям средств
массовой информации Нижегородской области.

Государственная финансовая поддержка выделяется в виде субсидий через бюджет
Гагинского муниципального округа Нижегородской области на оказание частичной
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финансовой поддержки МАУ «Редакция Газеты Гагинские вести».
Определение объема финансовой поддержки средств массовой информации из

областного бюджета производится министерством финансов Нижегородской области на
основании предложений министерства информационных технологий, связи и средств
массовой информации Нижегородской области. Предложение формируется на основании
отчетных данных за предшествующий год и анализа обоснованных смет доходов и расходов,
представленных редакциями средств массовой информации с учетом изменений тиража и
количества часов вещания. На сумму остатка неиспользованной субсидии в отчетном году
производится уменьшение объема финансирования в текущем финансовом году.

Доля областного бюджета в общем объеме средств на обеспечение бесперебойного
выхода средств массовой информации устанавливается исходя из возможностей доходной
части областного бюджета.

Порядок формирования, распределения и использования субсидий бюджетам
муниципальных округов и городских округов Нижегородской области на оказание частичной
финансовой поддержки местных и городских СМИ определяется законом Нижегородской
области об областном бюджете на очередной финансовый год и плановый период.

3.2.1.8. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых
для реализации Подпрограммы 2.

Ресурсное обеспечение реализации Подпрограммы 3 за счет средств местного бюджета
отражено в таблице 5 Программы.

Прогнозная оценка расходов на реализацию Подпрограммы 3 за счет всех источников
отражена в таблице 6 Программы.

3.2.1.9. Анализ рисков реализации Подпрограммы 2.

Основными внешними факторами, негативно влияющими на реализацию Подпрограммы
2 могут явиться:

- отсутствие (неполное) финансирование Подпрограммы 2 из областного и округного
бюджетов;

- изменение федерального и областного законодательства;
- форс-мажорные обстоятельства.
В качестве механизмов минимизации негативного влияния внешних факторов

предполагается:
- подготовка предложений, направленных на финансирование мероприятий Программы в

полном объеме, и оперативная разработка и принятие соответствующих нормативных
правовых актов;

- оперативное реагирование на изменение федерального и областного законодательства;

4. « Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы»

4.3.1. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 3
Муниципальный заказчик-
координатор подпрограммы

Администрация Гагинского муниципального округа
(организационно-правовой отдел)

Соисполнители подпрограммы Администрация округа и структурные подразделения
администрации Гагинского муниципального округа
Территориальные отделы Гагинского муниципального
округа

Цели подпрограммы Целью подпрограммы является создание условий для
повышения эффективности муниципального
управления

Задачи подпрограммы -обеспечение деятельности программы в целях
эффективности управления;
- создание необходимых условий для развития местного



самоуправления в округе;
- обеспечение необходимых мер для решения
вопросов местного значения;
- повышение эффективности кадровой политики в
системе муниципальной службы в целях улучшения
кадрового состава муниципальной службы;
- обеспечение равного доступа граждан к
муниципальной службе;
- развитие системы профессионального и личностного
роста муниципальных служащих;
- повышение профессионального уровня
муниципальных служащих в целях формирования
высококвалифицированного кадрового состава;
- создание условий для открытости деятельности
органов местного самоуправления округа и
муниципальных служащих округа
-повышение эффективности муниципального
управления;
- техническое содержание автотранспорта;
- техническое содержание здания администрации в
надлежащем порядке;
- создание условий для эффективного
функционирования учреждения.

Этапы и сроки реализации
подпрограммы

2022 - 2028 годы
Подпрограмма 3 реализуется в один этап

Объемы бюджетных ассигнований
подпрограммы за счет средств
местного бюджета

Подпрограмма 3:
Всего: 380449,1 тыс. руб., в том числе по годам:
-2022 год –26090,9 тыс. рублей
-2023 год –48018,8 тыс. рублей
-2024 год –51852,9 тыс. рублей
-2025 год –64884,9 тыс. рублей
-2026 год –60231,9 тыс. рублей
-2027 год –56700,7 тыс. рублей
-2028 год –72669 тыс. рублей

Индикаторы достижения цели и
показатели непосредственных
результатов

Индикатор 1. Количество муниципальных служащих
имеющих высшее профессиональное образование
100 %
Непосредственный результат Количество
муниципальных служащих, включая ТО-83 чел.

Данная подпрограмма содержит расходы на создание условий для реализации
муниципальной программы (финансовое обеспечение деятельности администрации
Гагинского муниципального округа Нижегородской области).

4.3.2. Цели и задачи Подпрограммы 3
Основной целью подпрограммы является создание условий для повышения

эффективности муниципального управления, для развития местного самоуправления и
муниципальной службы.

Для достижения цели необходимо решать следующие задачи:
-обеспечение деятельности программы в целях эффективности управления;
- создание необходимых условий для развития местного самоуправления в округе;
- обеспечение необходимых мер для решения вопросов местного значения;
- повышение эффективности кадровой политики в системе муниципальной службы в целях
улучшения кадрового состава муниципальной службы;
- обеспечение равного доступа граждан к муниципальной службе;
- развитие системы профессионального и личностного роста муниципальных служащих;
- повышение профессионального уровня муниципальных служащих в целях формирования



высококвалифицированного кадрового состава;
- создание условий для открытости деятельности органов местного самоуправления округа и
муниципальных служащих округа
-повышение эффективности муниципального управления;
- техническое содержание автотранспорта;
- техническое содержание здания администрации в надлежащем порядке;
- создание условий для эффективного функционирования учреждения.

4.3.3.Сроки и этапы реализации Подпрограммы 3
Срок реализации подпрограммы 2022-2028 гг. Подпрограмма реализуется в один этап

4.3.4.Перечень основных мероприятий Подпрограммы 3.
Информация об основных мероприятиях Подпрограммы отражена в таблице 1 подраздела 2.4
раздела 2 текстовой части Программы

4.3.5. Показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач
Показатели, используемые для достижения поставленной цели, указаны в паспорте

Подпрограммы. Более детальное описание индикаторов и непосредственных результатов
приведены в таблице 2 подраздела 2.5 текстовой части Программы.

4.3.6. Меры правового регулирования
Принятие иных нормативных правовых актов не требуется.

4.3.7.Обоснование объема финансовых ресурсов.
Информация об объеме финансовых ресурсов необходимый для реализации подпрограммы
отражено в таблицах 4 и 5 подраздела 2.7 раздела 2 текстовой части Программы.

4.3.8.Анализ рисков реализации Подпрограммы 3.

Основным внешним фактором, негативно влияющим на реализацию Подпрограммы 3,
может явиться отсутствие (неполное) финансирования из средств местного бюджета.

В качестве механизмов минимизации негативного влияния внешнего фактора
предполагается оперативное реагирование на изменение финансирования Подпрограммы 3 в
части разработки и внесения изменений в соответствующие нормативные правовые акты
Гагинского округа.




